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Strategische Planung

Ja, auch

Aber entscheidend / ,'
B

o Langerfristige Perspektive “_

o Eigenes Jahr Schritt in mehrjahriger
Gesamtentwicklung, Kontinuitat

o Aufsetzen auf bisherigen Erfolgen

o Veranderung ungunstiger Elemente

o Von Vorgangern ubernehmen

o Nachfolger einbeziehen
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Strategische Planung

Lernziele

o  Strategieplanung mit Distriktteam und Clubs
® Bisherige und neue langfristiger Ziele

e Plan zu ihrer Verwirklichung

Rotary
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Strategische Planung

Was ist unser Welche Wo wollen wir Wie messen wir, Welche Initiativen Was sind die

Zweck der normativen hin? wie viel wir von verfolgen wir konkreten

Existenz? Richtlinien leiten unserer Vision hauptsachlich,um  MaBnahmen, mit
unsere schon erreicht unsere Vision/ denen wir die
Entscheidungen haben? Ziele zu erfullen? Initiativen

und Handlungen? umsetzen?

Quelle: Timmermann Partners
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Strategische Planung

eme ||| | e [ Ereme
Analyse Analyse
/ berarbeitung \
der Vision
Mission Aktuelle Ausrichtung Vision
der Vision
3-5
Jahresziele

Aktionsplan

Umsetzung
Rotary Governors Elect Training Seminar Mailand, 20. - 21.10.2015 Peter Iblher, Rotary Coordinator Zonen, 14/19




Strategische Planung

SWOT-

Analyse

(Strength,
Weakness,
Opportunity,
Threats)
Matrix

INTERN

EXTERN

HILFREICH SCHADLICH

(fGr das Ziel) (fGr das Ziel)

T (Bedrohung)
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Strategische Planung

Planstufen

Rotary

/

|

N\

STRATEGISCHES STRATEGISCHES STRATEGISCHES
ZIEL ZIEL ZIEL
JAHRESZIELE JAHRESZIELE JAHRESZIELE

REGELMASSIGE BEWERTUNG ALLER KOMPONENTEN

Quelle : Strategieplanungshilfe
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Strategische Planung

Ebenen des Strategischen Plans

1. RI
abstimmen
2. Distrikt

abstimmen
3. Club
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Strategische Planung

Was hei’t Planung ? /TN

O O O O O

O

O

Rotary

der beschlossenen MaBnah) men Zielbildung
{Inkl. Umsetzungscontralling

Starken-, Schwachen-Analyse N it o 4
Ziele setzen, konkret, messbar
Verantwortliche bestimmen

Malinahmen zuordnen und vereinbaren
Fortschritt in zeitliche Phasen mit
Meilensteinen gliedern

Erfolgskontrolle, Zwischenberichte
organisieren

Anpassungsmechanismus klaren
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Strategische Planung

Vorgehensweise

 Ehemalige, derzeitige und zukunftige Amtstrager einbinden

* Verschiedene Perspektiven bertcksichtigen durch Beteiligung
vielfaltiger Mitglieder

« Evtl. mit neutralen Moderatoren Strategieplanungstreffen
durchfuhren

« Ziele in den RI Strategieplan einpassen und mit Clubplanen
abstimmen

* Plan laufend Uberprufen und Prioritaten und Jahresziele
anpassen.

Quelle: RI Strategieplanungshilfe
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Strategische Planung

Rotary

STRATEGIEPLAN

UNSERE WERTE IN AKTION

Freundschaft: Wir schliefien lebenslange Freundschaften iber alle Grenzen hinweg
Integritat: Wir sind moralischem Handeln verpflichtet und wir erfiillen unsere Versprechen
Vielfalt: Wir bringen die unterschiedlichsten Perspektiven zusammen und gehen Probleme differenziert an

Dienst: Wi

- TR
unserer We ealisieren
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UNSERE STRATEGISCHEN ZIELE

Y

i;i

Unterstirtzung und Starkung
der Clubs

+ Fordenmg von Innovation und
Fleadhilitat in den Clubs

Anregung zum Engagement in sinar
Viglfalt von Service-Aktivititon
Fordanumg der Mitghedschaftsviclfalt
Verbesserung von
Mitglisderpewinnung und
-pinbindung

Forderung von Mitgliedom mit
Fihnmgsaufgaben

Grindung never Clubs

Fordenmg stratenischer Planung aof
Chub- und Distriktebane

Strategische Planung

Fokus und Erweiterung des
humanitaren Dienstes

Ausrottung der KinderlGhmung
Aushau nachhaltiger Dienste im
lugendhereich und in dan sachs
Schwerpunkthersichen
Erweitonung von 7usammenarbeit
umd Partnerschaften mit anderan
Organisationen

Realisienung signifikanter Projokte
im lokalen und intemationalen
Rakimean

g

Verbesserung von Image
und Wahmehmung in der
Offentlichkeit

Forderung einheitiicher Image-

und Markenwahmehmung in der
{iffentlichkeit

Veriffentlichung aktionsorientierter
Dienste

= Worbung filr die Grundwarte

Botonung des Berufsdionstes
Anregung fiar Clubs, thre
Kontaktmoglichkeiten und
Aktivitaten offentlichkeitswirksam
darzustellen

KONTAKTE | IDEEN | AKTIONEN whennw rotary orgfstrategicplan

Governors Elect Training Seminar Mailand, 20. — 21.10.2015 Peter Iblher, Rotary Coordinator Zonen 14/19



Strategische Planung

Strategisches
Trio

FREUNDSCHAFT
INTEGRITAT
VIELFALT
DIENST
FUHRUNG

7 ﬁ“@ @
LN SESSERUNG voi WS
VEHMUNG IN DER of

Wir sind ein weltweites Netzwerk engagierter Menschen,
die soziale Verantwortung itbernehmen, um die Welt zu verbessern.
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Strategische Planung

Ziele 1: Was wollen Sie tun zur
Unterstitzung und Starkung der Clubs?

RID 1820

* Innovation und Flexibilitat in den Clubs

* Ausgewogenheit von Aktivitaten Uber alle Dienstzweige

» Mitgliedschaftsvielfalt

* Verbesserte Mitgliedergewinnung und -bindung

« Aufbau von Fuhrungskraften

* Grundung neuer Clubs

« Forderung strategischer Planung auf Club- und Distriktebene

Rota ry Governors Elect Training Seminar Mailand, 20. - 21.10.2015 Peter Iblher, Rotary Coordinator Zonen.14/19



Strategische Planung

Ziele 2: Was haben Sie vor zum
Ausbau des humanitaren Dienstes?

o Ausrottung der Kinderlahmung

o Erweiterung nachhaltiger Dienste

far Jugendliche und junge Erwachsene
iIn den sechs Schwerpunktbereichen

o Ausbau strategischer Partnerschaften

o Realisierung signifikanter lokaler und internationaler
Projekte

Rotary

Governors Elect Training Seminar Mailand, 20. — 21.10.2015 Peter Iblher, Rotary Coordinator Zonen 14/19



Strategische Planung

Service: Dienst lokal und international in 6 Bereichen

* Friedensarbeit
 Bekampfung von Krankheiten

- Trinkwasser und Hygjeneforderung

ieht |hr Distriktsprofil aus??“ ™™™
*  Gesundheit von Mutter und Kind st

- Elementarbildung

Wi

*  Wirtschafts- und Kommunalentwicklung

International, Dar Es Salaam

Rotary Governors Elect Training Seminar Mailand, 20. - 21.10.2015 Peter Iblher, Rotary Coordinator Zonen.14/19



Strategische Planung

Rotarische Partner 1 pzyggy

o Global Polio Eradication Initiative, Rl zusammen mit

« WHO
 (Centers for Disease Control and Prevention
« UNICEF

 Bill & Melinda Gates Foundation

o Friedensstipendienprogramm, mit 6 Unis z. B.

Chulangkorn University, Bangkok, Thailand
University of Bradford, West Yorkshire, England
Uppsala University, Schweden

Quelle: https://www.rotary.org/myrotary/de/node/415
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Strategische Planung

Rotarische Partner 2

o Direkte Zusammenarbeit fiir jeden Club/Distrikt "
z. B. mit |

« Shelter Box, Helston, England (Katastrophenhilfe)
« The Global FoodBanking Network, Chicago, USA (Hungerbekampfun: s,
« International Reading Association, Newark, USA (Elementarbildung) 6
 Regionale und lokale Partner, z. B. LLLL

o Zusammenarbeit auf der Ebene von R
z. B. mit

« Aga Khan University, Karachi, Pakistan (Med./Pflegeausb.) 9
« Unesco-IHE Institute for Water Education, Delft, Niederlande (Wasser-
Abwasserstipendien)

Quelle: https://www.rotary. org/myrotary/de/node/415
Rotary Governors Elect Training Seminar Mailand, 20. - 21.10.2015 Peter Iblher, Rotary Coordinator Zonen.14/19



Strategische Planung

Rotary Showcase und Rotary ideas

online Instrumente zum
Aufspuren von Service ldeen und Partnern

und zur Bekanntmachung eigener Projekte

Rotary

Governors Elect Training Seminar Mailand, 20. — 21.10.2015 Peter Iblher, Rotary Coordinator Zonen 14/19



Strategische Planung

Showecase

Ed Witteilen

SHOWCASE PROJEKTE

\Verfeinern Sie Inre Suche oder starten Sie eine neue Suche mit einem oder mehreren der nachfolgenden Filter Klicken Sie auf die Filter, um eine oder
menhrere Suchkriterien hinzuzufigen. Klicken Sie im Anschiuss auf "Suchen”

<= Zuruck zur Hauptseite von Showcase 81 Ergebnisse

Filtern nach u:“x_.ﬁe“:m“'r::.%:;"u Open your heart - Open your wardrobe i
(,ﬂ_m&_"‘—) We collected more than 5 tons of clothing, shoes, and toys for people in need.

: =TT Ort: Kroatien

Beginn: 01 Juli 2013

Ende: 30 Juni 2014

© schlagwort

Dragon Boat Charity Challenge 2013

Team building Dragon Boat racing on the Vitava. Target to raise 300,000 CZK =
$15.000

Ort: Tschechische Republik

Beginn: 01 Februar 2013

Ende: 31 Oktober 2013

© Club

© Distrikt

Wir bilden Zukunft in der Region

Ein langerristig angelegtes Projekt, das Kinder/Jugend!. aus benachteiligten
Gruppen fdrdern soll
ort: Deutschiand = Que”e

Beginn: 01 August 2013

E,‘fﬂ'e'?';D Jum“gﬁfd N | https://map.rotary.org/de/pr
oject/pages/search_project
.aspx#zone=19

@ Zone

10 -

i
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Strategische Planung

Rotary
ideas

Rotary

Rotary Projekt Mein

Vorgestelite Projekte

-~
¥ ]

Dale Musica a un niio y él te dara
frutos. Music to change a child’s life

Dale Musica a Un Nifio y él te dara Frutos es
nuestro eslogan. Compafiero, amigo, ayudanos
donando un Instrmento Musical, para desarrollar
el proyecto. necesitamos minimo 9
instrumentos Musical v maximo 45. Si le

P i e S DO e Bl T

o & 9

(1]

Online-Spenden

Geben Sie den Gesamtbetrag an.
den Ihr Projekt fur den Erfolg
bendtigt. Richten Sie dann
Beitragsebenen ein, um Spenden
anzuregen.

Zeitspenden:

Wie viele Helfer bendtigt Inr

Abmelden

Development of Three Fishermen
Villages, South Red Sea — Egypt

Three fishermen villages within the area of Wadi
El Gemal Mational Park South Red Sea. Egypt.
Project objective is developing the villages that
lacks basic senices necessary for decent

human life such as (Electricity, Clean

e S B s | Il i
1

©

http://ideas.rotary.org/?

Materialien:

Durch welche Materialien kGnnen
Projekt? Ihnen Spender helfen?

Benotigen Sie fur Inr Projekt
Expertenwissen?

GadgetAuth=14fdd43a-e097-4e8b-a319-35abf63cc828
Governors Elect Training Seminar Mailand, 20. — 21.10.2015 Peter Iblher, Rotary Coordinator Zonen 14/19



Strategische Planung

Mit wem wollen Sie zusammen arbeiten??
Geben Sie Empfehlungen an lhre Clubs??

Helfen Sie beim Aufbau von Kooperationen??
(memorandum of understanding)

Rotary Governors Elect Training Seminar Mailand, 20. — 21.10.2015 Peter Iblher, Rotary Coordinator Zonen,14/19



Strategische Planung

Ziele 3: Was sind lhre Plane zur Verbesserung von Image
und Wahrnehmung in der Offentlichkeit?

v

RPIC Thomas Meier-Vehring

Rotary Governors Elect Training Seminar Mailand, 20. - 21.10.2015 Peter Iblher, Rotary Coordinator Zonen,14/19



Strategische Planung

M-Planung traditionell

@' Ziele und Aktivititen 2012/13

Aeay fmaa

D e
y
Jubildums- Projekt Tren- Kidscamp \) Projekt Forderung
projokt nungskinder L.-Auensce Schulanfanger Kindergirten
/ s‘.
—rn
\

Rotary Club
Amberg
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Strategische Planung

| ANHANG 2|
Konkretes DISTRIKTPLANUNGSHILFE

Dhese Anleitung hilft Distrikten bei der Bestandsaufnahme und Zislformmulienung fiir das kommends

Dhenstjahr. Bitte fiillen Sie diesen Vordruck wihrend Thres Amisjahres als Governor elect aus. Arbeiten Sie
Vor ehen 1 dabei mit Threm Distriktteam zusammen, um die Ziele auszuformulieren und in den Strategieplan des

Dhistrikies zu integrieren. Uberpriifen Sie die Zicle im Verlauf des [ahres und nehmen Sie ggf Korrekturen

vor. Eine Download-Version dieses Vordruckes in Word finden Sie bei www.rotary.org.

Cistrikt: Rotary-Amisjahr:

Governior

Past Governor:

Governor elect:

Governor

nominee:

STRATEGIEPLANUNG

Aktuelle Sitnation

Hat der Distrikt einen Strategieplan? D Ta I:‘ Mein

Falls ja, wann zuletzt (berarbeitet?
Stimmt sich Thr Distrikt mit dem Rotary Coordinator ab?[_[Ja [| Nein

Was ist geplant?
Der Distrikt wird sich auf die folgenden Bereiche oder strategischen Priorititen konzenfrisren:

[ R

TRAINING
Aktuelle Situation
Anzall teilnehmender Rotarier
District Team Training Seminar ____ President elect Training Seminar
Distriktversammbmg: Diistriktseminar zur Rotary Foundatione
Dhistriktseminar Mitghiedechaft District Leadership Seminar: ____
Club-Fihringstraining: Grant Management Seminar:
o Quelle : Distriktleitung
Angahl ven Chubs mit Rotariern, die auf Distriktebene Amter susfihren: Governor,

Wis unterstiitzt der Distrikt Clubtrainer?

Distriktplanungshilfe,
Der Distrikt wird sich auf die folgenden Bereiche der Fortbildung bzw. d=s Fliloungstrainings
konzentrieven: S 1 7

L

Rotary Governors Elect . TSNS | | her, Rotary Coordinator Zonen, 14/19



Strategische Planung

ZUSAMMENFASSU NF; DER ZIELE FUR DISTRIKT

Konkretes

Vorgehen 2

Rotary

ROTARY-JAHR

Strategieplanung

Training

Distriktverwaltung

Distriktkonferenz

Werbung fiir die RI Convention

Public Relations/ Offentlichkeitsarbeit

Mitgliedschaft

Neue Clubs {Ausbreitung)

Rotary Foundation

Der Distrikt nimmt an folgenden Programmen und Grants der Rotary Foundation teil:

Das Spendenziel des Distriktes fiir den Annual Fund betrigt a

Das Spendenziel des Distriktes fiir den Endowment Fund betragt ¢

Distriktprogramme
Lokal:
International:

Weitere Ziele

STRATEGISCHE PLANUNG | 1.13

Quelle : Distriktleitung
Governor,
Distriktplanungshilfe,
S.1.13

Governors Elect Training Seminar Mailand, 20. — 21.10.2015 Peter Iblher, Rotary Coordinator Zonen 14/19



Strategische Planung

Rotary Club Central

Online Instrument zur

* Planung, Abstimmung und Verfolgung von Club- und
Distriktzielen

« Erfolgskontrolle und Evaluation der eigenen Aktivitaten

Quelle:
http://www.youtube.com/embed/87ItfKK_9Tc?vq=hd720

Rota ry Governors Elect Training Seminar Mailand, 20. - 21.10.2015 Peter Iblher, Rotary Coordinator Zonen,14/19



Strategische Planung

ROTARY CLUB CENTRAL
GEMEINSAME PLANUNG
GEMEINSAME FORTSCHRITTE
GEMEINSAME ERFOLGE

Es bietet Alles in Einem.
Es spart Papier.
Es fordert Kontinuitit.

Es erméglicht genaue
Zielverfolgung.

Es schafft Transparenz.

Es zeigt unsere wichtige
Arbeit in aller Welt.

Steigen Sie mit ein!
Uber www.rotary.org/clubcentral

Rotary <!

Bis jetzt nur
von wenigen
unserer Clubs
genutzt

Rotary ‘- .: I Governors Elect Training Seminar Mailand, 20. — 21.10.2015 Peter Iblher, Rotary Coordinator Zonen 14/19



Strategische Planung

Rotary Club Central

Drei Hauptbereiche

Club

1. Mitgliedschaft

2. Rotarisches Engagement
3. Clubkommunikation

4. Offentlichkeitsarbeit

Dienste

1. Service-Projekte und Aktivitaten
2. Neue Generationen Clubs

3. Neue Generationen Teilnehmer

Spenden an die Foundation
1.Jahresfonds (Annual Fund)
2. Polio Plus Fonds

3. Grol3spenden u. Endowment Fund
Distriktleitung Governor, S. 1.14 f
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Strategisc

Rotary
Club
Central
Planinfos
Im
einzelnen

Rotary Governc

IHR CLUB

Mitgliedschaft: (Ziele konnen als Prozentsatz oder als Zahl formuliert werden)
1. Bindung bestehender Mitghieder
2. Bindung neuer Mitglieder
2. Neumitglieder zur Einfuhrung
Rotarisches Engagement: (Ziele kinnen als Prozentsatz oder als Zahl formuliert werden
1. Mitglieder in Clubamtern
2. Mitgliederteilnahme an Clubdienstaktivitaten
3. Mitgliederteilnahme an geselligen Alktivitaten
. Mitglieder als Paten fir neues Mitglieder
. Mitglieder in Fuhrungstraining oder -aktivitaten
. Mitglieder in Rotarian Action Groups
Mitglieder in Rotary Fellowships
. Mitglieder in Distriktamtern
. Mitgliederteilnahme bei der Distriktkonferenz
10. Ausschussvorsitzende bei der Distrikttrainingsversammlung
11. Anzahl involvierter Mitglieder
Clubkommmunikation:
1 Unser Club hat einen Strategieplan (Ja/Nein)
2. Pro Jahr durchgefithrte Clubversammilungen (Anzahl)
2. Unsere Onlineprasenz reflektiert adiguat unsere derzeitigen Aktivititen (Ja,/Nein)
4. Anzahl von pro Monat verteilten Kommunikationen (Anzahl)
6. Anzahl geselliger Aktivitaten auflferhalb von Clubmeetings pro Jahr (Anzahl)
Offentlichkeitsarbeit:
1. Wehszite-Aktualizierungen pro Monat (Anzahl)
2. Medienberichte tiber Clubprojekte pro Jahr (Radio oder Printmedien, Anzahl)
3. Pro Monat zu Projekten oder Meetings eingeladens Medienvertreter (Anzahl)
4. Einsatz sozialer Medien fir die Werbung fiir Dienstaktivitaten (Ja/Nein)
5. Einsatz von PR-Materialien von Rotary International {Ja,/Nein)

Lo =1 g3 T s

Distriktleitung Governor, S. 1.14

ary Coordinator Zonen.14/19



Strategische Planung

Rotary
Club
Central
Planinfos
Im
einzelnen

DIENST

Service-Projeltte und Aktivititen:
1. Service-Projekte und/oder Aktivititen (Anzahl)
Neue Generationen Clubs:
1 Rotaract Clubs (Anzahl)
2. Interact Clubs (Anzahl)
Neue Generationen Teilnehmer:
L. Inmbound Youth Exchange Teilnehmer {Anzahl)
2. Dutbound Youth Exchange Teilnehmer (Anzahl)
3. BYLA-Teilnehmer {Anzahl)

FOUNDATION SPENDEN

Jahresfonds:
1L Paul Harris Society ()
2. Sustaining Members (§)
2. Every Rotarian, Every Year — Jedes Jahr eine Spende ($)
4. Sonstige Spenden (§)
PolioPlus Fonds:
L PolioPlus Fonds ($)
Grofispenden nund Endowment Fund:
1 Grofispenden (#)
2. Bequest Society (#)
3. Benefactors (Gonner) (#)

Distriktleitung Governor, S. 1.15
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Strategische Planung

Rotary Club Central

Ziele eingeben/ansehen konnen

Clubs Distrikte
Prasident Governor
Sekretar Assist. Governor
Schatzmeister Beirate
Mitgliedschaftsvorstand Coordinatoren
Dienstvorstande

Foundationvorstand

Rotary

Governors Elect Training Seminar Mailand, 20. — 21.10.2015 Peter Iblher, Rotary Coordinator Zonen.14/19



Strategische Planung

'@ Club Reference Guide_DE.pdf - Adobe Reader

= lle | =]
%

EEB %'f ..IZ'IIS‘ - + ‘ = B | ) @]._" Werkzeuge Kommentar
™

Zugriff auf Rotary Club Central |

Gehen Sie zu rotary.org/myrotary/de und melden Sie sich dort an. Oder gehen Sie direkt zu
www.rotary.org/clubcentral.

Men Reaey | My Ratnry %
e o de.
Rounydens My hetsry ] Gooye 8% i
ROTARY.ORG » MY ROTARY | Sign inRegiter

Rotary ool RS SE oes

m T

WARUM EIN ACCOUNT?
Durch Ihre Anmeldung erhalten Sie sine
T WY Ter— parsénlichere Waeb-Erfahrung. Sie sehen
auf diese Weise Informationen, die hrer
Rolle und Ihren Aktivititen entsprechen.

PASSWORI *

Sie kénnen einfacher mit Menschen und
Busswort vergeissn Projekten Kontakt aufnehmen, und Sie
& BNGELOGGT BLEIBEN (7 haben leichteren Zugriff auf gesicherte
Funktionen.

LOGIN
Jacle Person kann einen Account erstellen

und sich damit einloggen. Derzeitige
Benutzer des Mitgliederzutritts konnen
sich mit Ieer aktuelien 10/Passwort
Kombination anmelden, um neus Accounts

2u aktiviersn. Wenn Sie Hilfe benotigen,

Rotary Governors Elect Training Seminar Mailand, 20. - 21.10.2015 Peter Iblher, Rotary Coordinator Zonen.14/19



Strategische Planung

@ Club Reference Guide_DE(1).pdf - Adobe Reader

[=][e]=]
x

EE\} B % | f "E}f15| - "' | =5 B | & G2 ‘ il Werkzeuge Kommentar
]

Grundlagen der Zielsetzung
In jeder Kategorie finden Sie unter der Uberschrift Trends den Abschnitt Ziele und Fortschritte,

Clubperspektive [EEEEEEEas=—
3 Reiter: —
o Club
o Dienst

o Spenden

1 Club: Your Club

Dropdown-
Liste zur
Ansicht ihrer
S-Jahres-
Vorausschau
fiir Mitglied

trends.

Mitgliedsnanstronds

32

Details bringt
Alters-und
Geschlechts-
aufstellungen.

Scrollen Sie
zum Abschnitt
Ziele und
Fortschritte

Rotary Governors Elect Training Seminar Mailand, 20. - 21.10.2015 Peter Iblher, Rotary Coordinator Zonen.14/19



Strategische Planung

@ Club Reference Guide_DE(1).pdf - Adobe Reader

[=][e]=]
x

L]

Dienst

SQBEREE8E|®®Es| @@ [ =]-]|8B|e 2|

Werkzeuge Kommentar

Wahlen
Sie Dienst.

Wihlen Sie das
Jahr, fir das Sie
Ziele setzen
machten.

Dienstprojekte und - aktivititen

uuuuuuu

Rotary Governors Elect Training Seminar Mailand, 20. — 21

Projekie und Alivitaten -

Newe Generationen Clubs *

1

Verwenden Sie s
das Dropdown-
meni zur
Ansicht der
Leistungen der
letzten finf
Jahre.

Klicken Sie
dann auf
Bearbeiten

.10.2015 Peter Iblher, Rotary Coordinator Zonen.14/19



Strategische Planung

F Club Reference Guide_DE(2).pdf - Adobe Reader [=]le] =]

te \nzaige Fenste ®
EE\} u % | * " {15 ‘ - + | tﬁ ‘ o Bz | gf; Werkzeuge .| Kommentar
L]

Service-Projekte und Aktivitdaten Geben Sie die Anzahl
R s der fiir das Jahr

Proikte und Activitaten . geplanten Projekte

oder Aktivitdten ein.

Eraetmis

Diese Zahl wird
ausgefulit auf der
Basis der unten als
erreicht angegebenen
Projekte.

31 - Zuiehan Gy

|_°|(—| Fiigen Sie hier weitere Details hinzu.

et van P - Sarsuinrage WSO
e rant

CHRANTE RISSOUREIN

Geben Sie die
Ressourcen
ein, die Sie fir
das Projekt
benctigen.

800

T

50

I Baeals I(_l Geben Sie hier weitere Einzelheiten ein, z. B. Projektpartner, Schwerpunkte usw.

AT e AESSRETY

PR e— Sariteige 450
Geben Sie
hier die
tatsachlich
singesetzten
Ressourcen
ein

Projetstatus

el U aim Proakt BB 9TEGAT T SATONTES, WUIE SIRGHITARS wee TTERChiGR Aareucce
tnzegesen wercen.

| erresch Klicken Sie Erreicht und das Projekt wird dem Z3hler oben hinzugefigt.

Detalts

Geben Sie hier weitere Einzelheiten ein, z. B. Projektpartner usw.
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Distriktsperspektive

Club Dienst Spenden an die Foundation

Clubansicht
& Seite drucken

Erfolge der Clubs in Threm Distrikt verfolgen

Distriktansicht

il

Sehen Sie sich die Ziele und Fortschritte fiir alle Clubs im Distrikt an. Wahlen Sie aus dem Drop-Down-Meni die Kategorie und das

Club-Gruppen-Ansicht
Unterziel aus. Distriktamtstrager konnen die Ziele eines Clubs fur diesen uberarbeiten. Hierfiir klicken diese auf "Ansehen”.

Clubs bewerten

Ressourcen

Berichte 2011-12 2012-13 2013-14 Wahlen Sie das Jahr aus.

Wabhlen Sie das  fex
Ziel und DATEN FUR: Mitgliederbindung  [~] UNTERZIEL ANSEHEN: Bitte auswahlen [+
Unterziel aus.

Mitgliederbindung
CLUE CLUB-GRUPPE ZIEL ZIELFORTSCHRITTE
Akurdi Pune - 66 Ansehen
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Distriktansicht

Als Distriktamtstrager gelangen Sie automatisch zunéchst zur Ansicht Thres Clubs. Um sich die Ziele
und Fortschritten der Clubs in Threm Distrikt anzusehen, klicken Sie bitte auf Distriktansicht. Unter
jedem Reiter finden Sie eine zusammenfassende Ubersicht zu allen Clubs im Distrikt.

Club Duenst Spenden an die Foundation

Clubansicht

Distrikt-Zusammenfassung At

s ist wichty, dass Distriktamestrager nachvuilziehen kamnen, sl weithe Weise die Clubs im Disurike plasen, hee Ziale 2u
arreichen, Diese Uberschusseine foher Zahlen 2u Zaien und Erioigen aut, um die Fortschrame eines Disuikas. darzusielien
Distriktamtstrager koanen die Ziele und Fortichrire der emreinen Oubs simsehen, indem sie auf aniehe” kicken

m

Klicken Sie auf
“Ansehen”, um die
Informationen zu jedem
Club einzusehen.

201112 2012-13 2013-14

Mitgliederbindung

1

Summe der Ziele, die Prozentsatz an
von Clubs fiir Clubs, die
laufendes Jahr gesetzt || tatsichlich an den
wurden. Zielen arbeiten.
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Club-Gruppen-Ansicht

Unter der Club-Gruppen-Ansicht konnen Assistant Governors Informationen zu den Zielen und
Leistungen der Thnen zugeteilten Clubs, einholen. Durch ein Klicken auf ..,Ansehen” sehen Assistant
Governors nur die Information der Clubs in ihrer Gruppe. Sollte keine Club-Gruppe erscheinen, so
wenden Sie sich bitte an Thren Governor.

Distrike 5020 | Club-Gruppe] Area 10 n
Area 10

Club Dienst Spenden an die Foundation ‘Area TA =
Area 1B |

Clubansicht Wihlen Sie eine ::Z: ;: |

Distriktansicht C|Ub_G|'uppen_Ansicht Club_Gruppe. Area 3 =
Area 4A
Club-Gruppen-Ansicht Die Club-Gruppen-Ansicat informiert Assistant Gove zugeteilten (| Area 4B
Area s
Coordinator-Ansicht Um zu einer anderen Club-Cruppe zu wechseln, wihlen Sie diese bitte im Drop-Down-Menii aus. Sollten im Cff Area 6A
keine Club-Cruppen aufgefuhrt werden, so wenden Sie sich bitte an lhren Governor. Area 6B
Globale Ansicht Area 7
Area 8
Ressourcen Area 9A
Area 98
Area 9B East
Area 9B West

nl

Berichte

Nachfolgende Charts zeigen die Trends bei Alter und Geschlecht fir die ausgewahite Club-Cruppe uber ginef Zeitraum von
drei Jahren. Distriktamtstrager konnen weitere Informationen unter "Details” abrufen.
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Rotary Club Central

Hier gibt es ein hilfreiches, vom Zurcher Buro produziertes
Video auf Youtube unter

http://www.youtube.com/embed/krpmgR3xJU0?vq=hd720
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Strategieplan Kernfragen

Rotary

Was sind die drei wichtigsten Probleme, mit denen sich |hr Distrikt
heute auseinander setzen muss?

Was sind die drei wichtigsten Probleme, mit denen sich |hr
Distrikt/Rotary 2020 auseinander setzen muss?

Wie wichtig ist ein Strategieplan fir den nachhaltigen Erfolg lhres
Distriktes?

Hat Ihr Distrikt bisher einen Strategieplan?

Beschreiben Sie den Prozess, den |hr Distrikt bei der Ausarbeitung
seines Strategieplans durchlauft.

Wer wird von Ihnen in den Planungsprozess eingebunden?
Welche langfristigen Ziele werden festgelegt?

Was ist die grof3te Herausforderung bei der Ausarbeitung des
Plans?

Wie wird der Plan umgesetzt?

Wie werden Sie den Erfolg messen?

Wie pflegen/aktualisieren Sie |hren Plan?
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| GETS ARBEITSBLATT |

PLANUNG IHRER DISTRIKTZIELE

1. Machen Sle ein langfristiges Ziel Im
derzeltlgen Plan fhres Distrikts aus oder ein
langfristiges Ziel, das Sle gerne umsetzen
wilirden. werden

2. Bestimmen 5ie die Hohe der Priortat.

3. Machen Sie Taktiken aus, um das langfristige
Zlel zu erreichen.

4. Uberlegen Sie sich zu jeder Taktik:

Alig. langfristige Welche(r) Aktionsplan/
Ziele des Distrikt- Distrikt-Prioritat -pldne bestehen zur
Strategieplans (hoch, niedrig) Umsetzung dieses Ziels?  Timing
1) Umngesetzt bis:
1
2)
2)
1} Umgesetzt bis:
1}
2)
2)
1 Umgesetzt bis:
1
2)
2)
1 Umgesetzt bis:
1}
2)
2}
Rotary

a. die Personi{en) mit denen Sle bel der
Erreichung des Ziel zusammenarbetten

b. die Ergebnisse der erreichten Ziele

5. Arbelten Sie mit Ihrem Distriktteam
zusammen, um weltere langfristige Ziele
auszumachen und umzusetzen.

Beauftragte
Personfen) Bisherige Ergebnisse

1
2)

1

2

1
Z)

1

Z)
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fur Eure Mitarbeit
und viel Erfolg
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